
HUISHOUDELIJK  REGLEMENT. 
LIDMAATSCHAP: 
Artikel 1. 
Het gezinslidmaatschap geldt voor:   
a.Een echtpaar alsmede voor diegenen, die schriftelijk verklaren een gezamen- 
lijke huishouding te vormen. 
b.Ongehuwde kinderen tot de leeftijd van 18 jaar 
Artikel 2. 
Onder gezin wordt tevens verstaan de ongehuwde man of vrouw met kinderen 
tot 18 jaar. 
Artikel 3. 
a.Als algemene regel geldt dat men zich zo spoedig mogelijk als lid aan dient te 
 melden als:  
   1. de leeftijd van 18 jaar is bereikt 
   2. in het huwelijk is getreden 
   3. een gezamenlijke huishouding is gevormd 
b.Bij verzuim van het onder art. 3a genoemde, dient bij latere aanmelding een  
door het bestuur vast te stellen inleggeld te worden betaald.  
c.Het is gewenst dat kinderen binnen 14 dagen na de  geboorte  aangemeld  
worden.  
Artikel 4. 
Indien bij een huwelijk of het vormen van een gezamenlijke huishouding de 
man of vrouw reeds lid is van de Begrafenisvereniging-Onstwedde, dan kunnen 
zij zonder extra-betaling worden ingeschreven als gezin. Hier geldt een 
leeftijds-grens van 45 jaar. 
Artikel 5. 
Leden van andere natura-verenigingen kunnen zonder inleggeld, als leden van 
de Begrafenisvereniging-Onstwedde toetreden, indien zij, bij aanmelding een 
bewijs overleggen dat zij lid waren van een natura-vereniging en hun 
contributie aanbetaald hebben. De leeftijdsgrens is ook in dit geval 45 jaar. 
Artikel 6. 
Wanneer een lid van het gezin ernstig ziek is en voorlopig niet als lid kan 
worden geaccepteerd, kunnen de overige leden van het gezin wel lid worden. 
Over zo'n geval oordeelt het bestuur. 
Artikel 7. 
Iemand die wegens niet-betaling als lid is geroyeerd, of iemand die als lid 
bedankt heeft, kan na aanzuivering van achterstallige contributie en de 
gemaakte admini-stratiekosten, weer als lid worden aangenomen. 
Artikel 8.a. 
Nieuwe leden zijn sedert 1 november 1974 verplicht om tevens lid te worden 
van het op 1 januari 1955 opgerichte " Neven-Fonds", hetwelk ten doel heeft 
om de nabestaanden en/of leden extra tegemoet te komen in de geldelijke 
gevolgen van de te hunnen laste komende uitvaarten. 
Artikel 8.b. 
Nieuwe leden dienen woonachtig te zijn in postcodegebied 9591. In andere 
gevallen oordeelt het bestuur. 
Artikel 9. 
Leden die nog geen lid zijn van het onder artikel 8 genoemde "Fonds", kunnen 
alsnog hiervan lid worden tegen betaling van een door het bestuur vast te 
stellen bedrag. 

PLICHTEN VAN DE LEDEN: 
Artikel 10. 
De contributie wordt jaarlijks door de Algemene Ledenvergadering vastgesteld. 
Artikel 11. 
Als een lid de contributie niet voor de gestelde datum betaald, wordt naar dit lid 
een herinnering verzonden. Volgt hierop geen betaling dan wordt er een 
herinnering met kosten verzonden. Indien deze ook niet wordt voldaan kan dit 
lid geroyeerd worden. Eventuele latere betaling geschiedt met inachtneming 
van het bepaalde onder artikel 7. 
Artikel 12. 
De contributie moet per jaar worden voldaan. De inning zal zoveel mogelijk in 
het begin van het jaar plaatsvinden. 
Artikel 13. 
Wanneer zich een sterfgeval voordoet van één onzer leden dan is men 
verplicht hiervan binnen 12 uur, na het overlijden, kennis te geven aan onze 
uitvaartleider met opgave van de verlangde diensten. De uitvaartleider regelt 
verder alles volgens zijn instructie. 

RECHTEN VAN DE LEDEN: 
Artikel 14. 
De diensten der vereniging zijn: 
a. het vervullen van de noodzakelijke formaliteiten door de  uitvaartleider, o.a.  
aangifte doen bij het gemeentehuis, afspraak maken voor de uitvaart met de 
lijkauto-ondernemer, geestelijke, plaatsen van advertenties en bestellen van 
rouw drukwerk; 
b. afleggen en kisten van de overledene; 

c. het beschikbaar stellen van max. € 140,00 ten behoeve van rouwdrukwerk; 
d. beschikbaar stellen van max. € 550,00 ten behoeve van een lijkauto + 
chauffeur; 
e. dragers; 
f. noodzakelijke kosten van verzorging en eventuele mortuariumkosten tot een 
bedrag van € 70,00; 
g. € 100,00 voor de koffietafel; 
h. het noodzakelijk vervoer van de overledene, voor niet-Fonds leden binnen 
een straal van 50 km gerekend vanuit Onstwedde; 
i. begeleiding van de uitvaartplechtigheid door de uitvaartleider.  
j. condoléance-register; 
k.opbaarruimte in één van de gebouwen 'd'Ekkelkaamp' of 'De Brinkhof'; Voor 
de kosten van thuisopbaring zal m.i.v. 01-01-2018 een bijdrage worden 
verstrekt van max € 150,--. Wanneer eveneens gedeeltelijke opbaring in de 
aula plaats vindt dan zal de bijdrage in evenredigheid plaatsvinden. 
l. grafmarkering op een van de begraafplaatsen in Onstwedde, tot het moment  
   van plaatsen monument (max. 9 mnd). 
m. beschikbaar stellen van een graflift en een geluidsinstallatie op een van de   
    begraafplaatsen in Onstwedde 

Leden van het Fonds hebben bovendien recht op: 
a.Het genoemde onder h zonder de beperking van een straal van 50 km, 

derhalve het noodzakelijk vervoer van de overledene in Nederland;    
b.€ 185,00 niet in contanten, maar ter verrekening van de kosten voor bijv. kist,    
    advertenties etc 
Artikel 15. 
Zij, die geen lid zijn van de vereniging en toch van de diensten der vereniging 
gebruik wensen te maken, vergoeden een door het bestuur vast te stellen 
bedrag. 
Artikel 16. 
De diensten der vereniging worden alleen beschikbaar gesteld wanneer deze in 
opdracht van onze uitvaartleider worden uitgevoerd.  
a.De vereniging aanvaardt geen enkele aansprakelijkheid aangaande schade 

en/ of financieel nadeel, danwel immateriele schade, op welke wijze ook ont-
staan, voor, tijdens of na de uitvaart, aan de overledene en/of eigendommen 
van de familie.   

HET BESTUUR: 
Artikel 17. 
De afgetreden bestuursleden zijn verplicht, alle bij hen berustende boeken en 
stukken en gegevens die de vereniging betreffen, op de eerstkomende 
bestuurs-vergadering aan hun opvolgers over te dragen. 
Artikel 18. 
In verband met bepaalde werkzaamheden kunnen aan bestuursleden bepaalde 
vergoedingen worden toegekend. 

PERSONEEL: 
Artikel 19. 
Ten einde het uitvoeren van de diensten op een eerbare wijze te doen 
plaatsvinden dient het bestuur voor voldoende personeel zorg te dragen. 
Artikel 20. 
De uitvaartleider wijst volgens rooster aan welke personen diensten moeten 
doen en geeft ze zo spoedig mogelijk daarvan kennis. 
Artikel 21. 
a. Periodiek wordt door de penningmeester het personeel uitbetaald.  
b.De beloning van het personeel wordt jaarlijks door het bestuur  vastgesteld. 

WIJZIGING VAN HET REGLEMENT: 
Artikel 22. 
Op een Algemene Ledenvergadering kan het Huishoudelijk Reglement worden 
gewijzigd maar mag het nimmer bepalingen bevatten in strijd met de statuten of 
de wet. 

SLOTARTIKEL: 
Artikel 23. 
In alle gevallen waarin dit Huishoudelijk Reglement niet voorziet, beslist het 
bestuur. Het bestuur beslist tevens bij uitsluiting en in hoogste instantie over de 
uitleg van de bepalingen van dit Huishoudelijk Reglement.  

Aldus vastgesteld op de Algemene Ledenvergadering van 24-05-2023.  
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